
BÜRODIENSTLEISTUNG:
DIGITALISIERUNG Und  
MAILING  



Unsere Leistungen  
im Überblick
Die Heinrich Kimmle Stiftung ist seit Jahrzehnten ein  
anerkannter, kompetenter und leistungsfähiger Partner  
von Industrie, Handwerk und Dienstleistungsbranche.
 
Auszüge aus unserem Leistungsportfolio sind:
• Fachgerechte Beratung und Planung
• �Sicherer und vertraulicher Umgang mit Ihren Dokumenten  

entsprechend den Datenschutzbestimmungen
• Verwendung neuester Techniken/Technologien
• Absolute Vertraulichkeit und Diskretion
• Sicherer Abhol- und Bringservice
• Zuverlässigkeit und Flexibilität
• Maßgeschneiderte und innovative Lösungen
	
Referenzen:
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir aus datenschutz-
rechtlichen Gründen keine Firmenangaben veröffentlichen.
Zufriedene Kunden sind die beste Referenz.

Unsere Einrichtung ist nach DIN EN ISO 9001:2008 zertifiziert.

Digitalisierung
• Akten aufbereiten, sortieren, vorbereiten, ablegen
• Manuelle und automatische Datenerfassung
• �Scannen in s/w, Graustufen od. Farbe von Dokumenten, 

Zeitschriften, Büchern, Fotos, Dias, etc. in unterschiedlichen 
Formaten und Auflösungen

• �Vorbereitung der Dokumente für Ihr Datenmanagementsystem 
• Text- und Barcodeerkennung
• �Systematisches Speichern der Dokumente auf  

diversen Speichermedien

Mailing
Konfektionieren:	 Kuvertieren:
• vervielfältigen (s/w & Farbe)	 • �Briefe, Broschüren, Flyer,
• zusammentragen/sortieren		  Beilagen u.v.m.
• lochen und heften	 • falten/falzen
• etikettieren
Postfertige Abwicklung:
• frankieren/stempeln	
• nach PLZ sortieren
• Portooptimierung (Infobrief, Infopost)
• Postanlieferung

Kontakt

Ansprechpartner: Helmut Amrell

Heinrich Kimmle Stiftung
Rodalber Straße 152
66953 Pirmasens
T. 06331/546-702
F. 06331/546-777
amrell@hk-stiftung.de

Durch unseren Status der Gemeinnützigkeit berechnen wir 
7% Umsatzsteuer. In der Zusammenarbeit mit uns als aner-
kannte Werkstatt für behinderte Menschen profitieren Sie 
von der Anrechenbarkeit unserer Arbeitsleistung auf Ihre zu 
entrichtende Ausgleichsabgabe (nach § 140 SGB IX).


